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COMUNE DI BIENO PROVINCIA DI TRENTO

n. /sm.prot. 304Q /Z'QQ % I, 26/10/2017

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA
PER ASSUNZIONI CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO NELLA
FIGURA PROFESSIONALE DI CUOCO SPECIALIZZATO, CATEGORIA B, EVOLUTO.

Il Segretario comunale
rende noto che
in esecuzione della deliberazione di Giunta comunale di data 26.10.2017 n°287 sono aperti i termini per la

presentazione delle domande per la procedura relativa alla formazione dj una graduatoria per assunzioni a
tempo determinato nella figura professionale di cuoco specializzato, categoria B evoluto.

REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA

Per essere ammessi alla procedura selettiva gli aspiranti devono essere in possesso dej seguenti
requisiti:

cittadinanza italiana;

eta non inferiore agli anni 18;

non essere esclusi dall'elettorato politico attivo;

regolare posizione nei riguardi degli obblighi militari;

non essere stato destituito, dispensato o licenziato dallimpiego presso una pubblica
amministrazione anche per mancato Superamento del periodo di prova nella medesima categoria
e livello a cui si riferisce 'assunzione:

6. non essere stato dichiarato decaduto dall'impiego per aver conseguito I'impiego mediante
preduzione di documenti falsj o per lo svolgimento di attivita incompatibile con il rapporto di lavoro
alle dipendenze della pubblica amministrazione;
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e immunita da condanne penali che, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, ostino all'assunzione
ai pubblici impieghi:
8. immunita da condanne penali che, a giudizio dell'’Amministrazione, alla luce del titolo di reato e

dell'attualita o meno del comportamento negativo in relazione alle mansioni della posizione di
lavoro messa a selezione, ostino allassunzione;

9. idoneita fisica allimpiego con esenzione da difetti o imperfezioni che possono influire
sostanzialmente sul rendimento del servizio;
10. uno dei seguenti titoli di studio:

licenza della scuola dell'obbligo e attestato di qualifica biennale di cuoco
OPPURE
diploma professionale triennale di cuoco.

Possono partecipare alla procedura selettiva i cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea owvero
ifamiliari di cittadini dell'Unione europea, anche se cittadini di Stati terzi, che siano titolari del diritto di soggiorno
0 del diritto di soggiorno permanente ed i cittadini di Paesi Terzi che siano titolari del permesso di soggiorno
CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione
sussidiaria (art.38 D. Lgs. 30-03-2001, n. 165 cosi come modificato dalla L. 6 Agosto 2013 n. 97) in possesso
dei seguenti requisiti:



a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti
per i cittadini della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

| sopra elencati requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la
presentazione della domanda di cui al punto successivo.

In ogni caso '’Amministrazione si riserva di valutare, a proprio insindacabile giudizio, I'ammissibilita
all'impiego di coloro che abbiano riportato condanna penale irrevocabile anche per effetto di applicazione della
pena su richiesta delle parti, alla luce del titolo di reato e dell'attualita 0 meno del comportamento negativo in
relazione alle mansioni della posizione di lavoro messa a selezione.

E' garantita pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed al trattamento al lavoro, ai
sensi della Legge 10 aprile 1991, n. 125.

DOMANDA DI AMMISSIONE - PRESENTAZIONE E CONTENUTO

La domanda di ammissione alla procedura di selezione, redatta su apposito modulo in carta libera, ai
sensi della Legge 23.8.1988 n. 370, firmata dall’aspirante, dovra essere presentata presso il servizio

protocollo del Comune di Bieno in piazza Maggiore n. 3 entro le ore 12.00 di mercoledi 15 novembre
2017.

La data di arrivo delle domande sara stabilita dal timbro a calendario del protocollo del Personale.

La domanda potra essere:

® consegnata a mano unitamente alla fotocopia semplice di un documento d'identita valido (nel
qual caso I'incaricato al ricevimento ne rilascera ricevuta),

® spedita mediante raccomandata con ricevuta di ritorno, unitamente alla fotocopia semplice di
un documento d'identita valido;

@ spedita da casella di posta elettronica certificata (PEC) ed inviata esclusivamente
all'indirizzo PEC del Comune di Bieno: comune@pec.comune.bieno.tn.it. La domanda deve
essere firmata, scansionata in formato pdf, pdf/A e alla stessa deve essere allegata |la scansione
del documento d'identita in corso di validitd. Sono accettati anche i formati XML, TXT, TIFF, TIF,
JPEG, JPG, JFIF, JPE e EML. In ogni caso non sono accettati i formati compressi (ad esempio .zip).
Sono ammesse le domande sottoscritte con firma digitale o firma elettronica qualificata.

Qualora la domanda pervenga in formati non ammessi, I'Amministrazione provvedera all'esclusione del
candidato dalla procedura; analogamente qualora la_domanda risulti illeggibile, I'Amministrazione
provvedera all'esclusione del candidato dalla procedura, in quanto la domanda non risulta presentata.

Non sono ammesse altre modalita di presentazione della domanda.

Qualora la domanda venga spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, la spedizione
dovra essere effettuata entro la data sopraindicata e la domanda verra accettata se dal timbro postale risultera
rispettata la data di scadenza del presente avviso.

Qualora la domanda venga spedita da casella di posta elettronica certificata la spedizione dovra essere
effettuata entro la data sopraindicata; fara fede esclusivamente la data di spedizione risultante dal sistema di
posta elettronica certificata in uso presso I'Amministrazione comunale e la domanda verra accettata se detta
data di spedizione rispettera la data di scadenza del presente avviso. L'Amministrazione non avra alcuna
responsabilita per la mancata ricezione della domanda spedita da casella di posta elettronica certificata.

Inoltre nel caso la domanda sia stata spedita da casella di posta elettronica certificata e il candidato
abbia segnalato che ogni comunicazione sia fatta a detto indirizzo PEC, 'Amministrazione comunale inviera
tutte le comunicazioni a detto indirizzo.

Il candidato dovra garantire l'esattezza dei dati relativi al proprio indirizzo e comunicare
tempestivamente per iscritto con lettera raccomandata o mediante fax, gli eventuali cambiamenti di indirizzo,
di recapito telefonico, o indirizzo PEC avvenuti successivamente alla presentazione della domanda e per tutta
la durata del concorso.



L'’Amministrazione non avra responsabilita alcuna qualora il candidato non comunichi quanto sopra né
qualora si verifichino disguidi postali o telegrafici o comunque im putabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore, né per mancata restituzione dell’avviso di ricevimento in caso di spedizione per raccomandata.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare:

— il cognome e nome, la data e il luogo di nascita e il luogo di residenza;

— la specificazione della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti
alla Repubblica);

— il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste
medesime;

— limmunita da precedenti penali o le condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso:

— Iservizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni (adeguatamente specificati) e le cause di risoluzione di

precedenti rapporti di pubblico impiego;

- non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall'impiego presso una pubblica amministrazione anche

per mancato superamento del periodo di prova nella medesima categoria e livello a cui si riferisce l'assunzione;

- non essere stato dichiarato decaduto dall'impiego per aver conseguito I'impiego mediante produzione di

documenti falsi o per lo svolgimento di attivita incompatibile con il rapporto di lavoro alle dipendenze della

pubblica amministrazione;

— la posizione nei riguardi degli obblighi militari, per i concorrenti di sesso maschile:

— idoneita fisica all'impiego con esenzione da difetti o imperfezioni che possono influire sostanzialmente sul

rendimento del servizio;

— iltitolo di studio posseduto, la data e I'istituto presso il quale & stato conseguito;

Il titolo di studio conseguito all’estero deve essere riconosciuto equipollente al titolo italiano dalla
competente autorita, entro la data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione alla procedura.

In assenza di questo riconoscimento a tutti gli effetti di legge (equipollenza), i candidati in possesso di un
titolo di studio conseguito all'estero, dovranno essere in possesso di un provvedimento di equivalenza del
proprio titolo di studio ad uno dei titoli di studio richiesti dal presente avviso, ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs.
n. 165/2001 e ss.mm.

In questo caso i candidati devono dichiarare nella domanda di ammissione di aver avviato Ia procedura di
richiesta di equivalenza del proprio titolo di studio previsto dalla richiamata normativa. Il provvedimento di
equivalenza ai sensi dell'art. 38 dovra in ogni caso essere posseduto al momento dell'assunzione.

E' onere del candidato produrre tempestivamente la documentazione relativa all'avvenuto ottenimento
dell'equivalenza del proprio titolo di studio:

— i periodi di servizio utili ai fini dell'attribuzione del punteggio per la formazione della graduatoria, secondo
quanto specificato nel paragrafo successivo (i servizi vanno dichiarati compilando 'Allegato A, che deve
essere firmato e allegato alla domanda di ammissione);

Ai fini della valutazione dei titoli di servizio dovranno essere indicati in maniera chiara ed inequivocabile:

il soggetto datore di lavoro (ente, associazione, cooperativa...), la sede di lavoro (scuola materna, asilo
nido..), la durata del rapporto di lavoro (giorno, mese e anno di inizio e giorno, mese anno di fine servizio),
la categoria, figura professionale o qualifica di inquadramento, tipologia di contratto applicato.

In mancanza di tali elementi non si potra procedere alla valutazione dei servizi.

Inoltre in caso di dichiarazione incompleta rispetto ai periodi di servizio prestati, con riferimento a
giorno/mese/anno di inizio e giorno/mese/anno di fine servizio, sara attribuito il punteggio minimo con
riferimento alla dichiarazione effettuata (es: dichiarazione “da aprile 2016 a giugno 2016", il punteggio verra
calcolato conteggiando i giorni dal 30 aprile al 1 giugno ovvero 33 giomni: dichiarazione “dall'anno 2015
al'anno 2016 il punteggio verra calcolato conteggiando i giorni dal 31.12.2015 al 01.01.2016 ovvero 2
giorni).

— gli eventuali titoli comprovanti, a parita di punteggio, il diritto di preferenza all'assunzione; la mancata

dichiarazione esclude il concorrente dal beneficio:

— diprestare il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003;

— la precisa indicazione del domicilio al quale devono essere trasmesse eventuali comunicazioni;

I cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea ovvero i familiari di cittadini dell'Unione europea, anche
se cittadini di Stati terzi, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente ed |
cittadini di Paesi Terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che
siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (art.38 D. Lgs. 30-03 -2001,
n. 165 cosi come modificato dalla L. 6 Agosto 2013 n. 97) devono dichiarare di essere in possesso dei seguenti
requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;



b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarité della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

La domanda dovra essere firmata dal concorrente a pena di esclusione.

Alla domanda dovra essere allegata la fotocopia semplice di un documento d'identita valido
(qualora le dichiarazioni contenute nella domanda non siano sottoscritte, al momento della
presentazione della domanda, alla presenza del dipendente addetto).

Saranno esclusi dalla procedura di selezione gli aspiranti che risulteranno in difetto dei requisiti
prescritti.

Ai sensi del D.P.R. 445 del 28.12.2000, la firma in calce alla domanda non necessita di autenticazione
anche qualora contenga dichiarazioni sostitutive di certificazione.

L'Amministrazione procedera ad idonei controlli per verificare la veridicita delle dichiarazioni contenute
nella domanda di partecipazione alla selezione. Qualora dal controllo emerga la non veridicita del contenuto
delle dichiarazioni, il candidato, oltre a rispondere ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000, decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato ai sensi dell'art. 75 del D.P.R. 445/2000.

L'Amministrazione potra sottoporre ad apposita visita medica di controllo i candidati che possono essere
assunti in esito alla procedura selettiva, prima della loro immissione in servizio, al fine di verificare I'idoneita
alle mansioni cui i medesimi saranno assegnati.

FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA:
TITOLI VALUTABILI E CRITERI DI VALUTAZIONE

Nella formazione della graduatoria saranno oggetto di valutazione esclusivamente i periodi di
servizio, prestati nella figura professionale di cuoco specializzato — cat. B, evoluto o ex IV qualifica
funzionale - svolti fino al 30.09.2017 e prestati in qualita di lavoratore dipendente, presso:

® Comuni del Trentino o presso asili convenzionati con Comuni del Trentino: punti 0,05 per ogni
giorno di servizio;
® altri Enti pubblici: punti 0,01 per ogni giorno di servizio;

Non sara attribuito alcun punteggio ai servizi prestati presso privati, fatte salve le disposizioni

di cui sopra.
Le giornate lavorate a tempo ridotto verranno computate in proporzione diretta.

Il Servizio Segreteria procedera allesame delle domande, all'attribuzione dei punteggi e alla
formazione della relativa graduatoria per titoli.

La graduatoria rimarra esposta almeno per 10 giorni consecutivi presso I’Albo Comunale, e
sara consultabile presso la sede municipale in piazza Maggiore nr.03 a Bieno.

In tale periodo le persone inserite nella graduatoria possono presentare al Servizio Segreteria, con le
modalita previste per la presentazione della domanda di ammissione, eventuali osservazioni scritte,
adeguatamente documentate e circostanziate (non generiche), inerenti esclusivamente le segnalazioni di
errori materiali nell'applicazione dei criteri per I'attribuzione del punteggio.

Il Servizio Segreteria, esaminate le osservazioni prodotte entro il periodo di esposizione della
graduatoria, procedera alla correzione di eventuali errori materiali nella compilazione della graduatoria.

La documentazione prodotta dall’aspirante, in allegato alle osservazioni, non pud in alcun modo
comportare integrazione della documentazione prodotta o delle dichiarazioni fatte inizialmente ed & finalizzata
esclusivamente a rilevare errori materiali nella attribuzione dei punteggi.

Non verranno prese in considerazione le osservazioni pervenute dopo il termine di scadenza di
esposizione della graduatoria.

La graduatoria cosi formata sara approvata con determinazione del Segretario comunale ed avra

validita triennale.



MODALITA’ DI ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO

I candidati dovranno essere disponibili a prendere immediatamente servizio a partire dalla data che

verra indicata dall’Amministrazione.
In caso contrario, si procedera all'assunzione dei candidati immediatamente disponibili, seguendo

I'ordine di graduatoria.

L'assunzione avverra con contratto a tempo determinato secondo la normativa vigente e
compatibilmente alle disposizioni previste dal Protocollo d'intesa e dalla Legge finanziaria provinciale nel
tempo vigenti.

Gli aspiranti potranno assumere servizio previa sottoscrizione del contratto individuale di lavoro nei
termini previsti dalla normativa vigente.

TRATTAMENTO ECONOMICO

Il rapporto di lavoro sara regolato dalla disciplina normativa e contrattuale nel tempo vigente,
Il trattamento economico al lordo delle trattenute di legge, relativo alla figura professionale di cuoco
specializzato, categoria B, evoluto, 1° posizione retributiva sara il seguente:

- stipendio annuo Euro 13.068,00
- assegno annuo Euro 2.244,00
- indennita integrativa Euro 6.317,82
- indennita per cuochi Euro 336,00

- assegno per il nucleo familiare nella misura di legge;
- tredicesima mensilita;

eventuali altri compensi previsti dalla normativa vigente.

TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI

Ai sensi dell'art. 13 del d.Igs. 30 giugno 2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
presso il servizio segreteria del Comune di Bieno, per le finalita di gestione della procedura selettiva e saranno
trattati anche successivamente all'instaurazione del rapporto di lavoro medesimo.

Il conferimento di tali dati, ai sensi del D.P.Reg. 1.02.2005 n. 2/L e del vigente Regolamento Organico
comunale, & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione dalla
procedura di selezione.

Il trattamento riguarda anche dati sensibili e/o giudiziari ai sensi dei citati D.P.Reg. 1.02.2005 n. 2/L e
del vigente Regolamento Organico comunale nonché della Legge 12.03.1999 n. 68.

La graduatoria della presente procedura selettiva e le informazioni di cui sopra, ai fini delle assunzioni
con rapporto di lavoro a tempo determinato saranno conosciuti dal Responsabile del trattamento e dagli
incaricati del Servizio Personale.

Il Titolare del trattamento & il Comune di Bieno. Il responsabile del trattamento & il Vicesegretario
comunale. Ognuno puo esercitare i diritti riconosciuti dall'art. 7 della Legge sopracitata.

Il Responsabile designato per I'esercizio dei diritti dell'interessato & il Vicesegretario.

INFORMAZIONI

Per eventuali informazioni gli aspiranti possono rivolgersi al servizio segreteria del Comune di Bieno
in piazza Maggiore nr.03 - tel. 0461/596166 dalle ore 8.00 alle ore 12.00.

Bieno, 26 ottobre 2017

Il Vicesegretario Comunale
F.to Stefano Menguzzo






ALLEGATO A

-MODELLO CON I SERVIZI PRESTATI-

Ente pubblico in cui
si & lavorato (nel caso
dei Comuni se si
tratta di  Scuola
materna indicarlo)

Esatto periodo di lavoro
(dal al con
giorno mese ed anno)

A tempo pieno o il
numero di ore
settimanali lavorate

(Cuoco

LUOGO E DATA

FIRMA

Riservato all'ufficio:

ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. 28.12.200 n., 445:

io sottoscritto

posta in mia presenza.

Bieno,

dipendente del comune di Bieno,
incaricato a ricevere le domande, verificata l'identita dell'interessato, attesto che la firma del richiedente e stata

il dipendente incaricato

Mansioni, categoria e livello ricoperti
specializzato,
livello evoluto o ex IV livello)

categoria B







DA COMPILARE IN STAMPATELLO

Al Comune di BIENO
Piazza Maggiore, 3
38050 - BIENO

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA|
GRADUATORIA PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO NELLA FIGURA
PROFESSIONALE DI CUOCO SPECIALIZZATO, CATEGORIA B, EVOLUTO.

[l/la sottoscritt_

nat_a provincia di

il residente a

via n°
telefono / cell.

presa visione dell’Avviso della selezione :

CHIEDE

di essere ammess__ alla selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo
determinato nella figura professionale di cuoco specializzato, categoria B evoluto.

Atalfine, sotto la propria responsabilita, consapevole, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000, della responsabilita
cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni false o comungue non corrispondenti al vero:

DICHIARA:
(BARRARE LA CASELLA INTERESSATA)

1) O di essere cittadin__ italian__;

D ovvero di essere cittadin__ di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea

indicare il nome dello stato

e godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o d provenienza (in caso negativo indicare i motivi del
mancato gedimento),di essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica e di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana:

D ovvero di essere familiare di cittadino/a dell'Unione Europea, anche se cittadino di stato terzo; specificare la relazione
di parentela con il cittadino dell'unione europea  titolare:

(J del diritto di soggiorno
D del diritto di soggiomo permanente
e di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o di provenienza (in caso negativo indicare i motivi del
mancato godimento), di essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
|:| ovvero di essere cittadino di Paesi Terzi, titolare:
[:] del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo
D dello status di rifugiato
D dello status di protezione sussidiaria
e di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o provenienza (in caso negativo indicare i motivi del mancato

godimento), di essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti peri
cittadini della Repubblica e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana




2) di essere iscritt__ nelle liste elettorali del Comune di

i

motivi:

di non essere iscritt per i seguenti

3) [] di non aver riportato condanne penali

[] di aver riportato le seguenti condanne penali:

(citare gli estremi del provvedimento)

se sono state riportate condanne penali, indicare I'elenco completo delle stesse (anche di quelle che
hanno il beneficio della non menzione sul casellario giudiziale) con l'indicazione dell'organo giudiziario
che le ha emesse e la sede del medesimo

4) []dinon avere procedimenti penali pendenti
D di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

estremi del procedimento

tipo di reato

I'organo giudiziario presso il quale & pendente

sito in

(luogo)

5) D di aver prestato/di prestare servizio presso la/le seguenti Pubbliche Amministrazioni (in qualita di
lavoratore dipendente):

D di non aver prestato/prestare servizio presso Pubbliche Amministrazioni;

6) [:| di non essere mai stata/o dispensata/o o destituita/o o licenziata/o dal servizio presso Pubbliche
Amministrazioni;

D di essere stato dispensata/o o destituita/o o licenziata/o dal servizio presso Pubbliche Amministrazioni
per i seguenti motivi

7) [:I di non essere stato dichiarato decaduto dall'impiego per aver conseguito I'impiego mediante produzione di
documenti falsi o per lo svolgimento di attivita incompatibile con il rapporto di lavoro alle dipendenze della
pubblica amministrazione;

|:| di essere stato dichiarato decaduto dall'impiego per aver conseguito I'impiego mediante produzione di
documenti falsi o per lo svolgimento di attivita incompatibile con il rapporto di lavoro alle dipendenze della
pubblica amministrazione;

8) [] ridoneita fisica all'impiego con esenzione da difetti o imperfezioni che possono influire sostanzialmente sul
rendimento del servizio;

9) O di avere adempiuto agli obblighi di leva;
D di essere nella seguente posizione nei confronti di tali obblighi

D di non essere soggetto agli obblighi di leva (ai sensi della Legge 23.08.2004 n. 226),

1 0) di essere in possesso del seguente titolo di studio:

|:| licenza della scuola dell'obbligo conseguito in data

presso la scuola

sede

(specificare I'indirizzo)




e inoltre attestato di qualifica professionale biennale di cuoco; se la denominazione & diversa specificare il
nome dell'attestato di qualifica acquisito

conseguito in data presso l'istituto professionale

sede

(specificare I'indirizzo)
al termine del corso professionale della durata di anni

(specificare il numero degli anni di corso)
oppure

[] diploma professionale triennale di cuoco; se la denominazione & diversa specificare il nome dell'attestato
di qualifica acquisito.

conseguito il presso l'istituto professionale

sede

(specificare l'indirizzo)

al termine del corso professionale della durata di anni
(specificare il numero degli anni di corso)

chi ha conseguito il titolo di studio all'estero deve dichiarare:

D di essere in possesso della dichiarazione di equipollenza del proprio titolo di studio straniero

rilasciata in data
dalla competente autorita italiana

oppure

D di essere in possesso della dichiarazione di equivalenza del proprio titolo di studio straniero ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs. 165/2001

rilasciata in data
dalla competente autorita italiana

oppure

D di aver avviato la procedura di richiesta di equivalenza del proprio titolo di studio straniero ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs. 165/2001 in data

L'amministrazione provvede all'ammissione con riserva del candidato che ha avviato la procedura di richiesta di equivalenza del proprio titolo di studio straniero ai
sensi dell'art. 38 def D.Lgs 165/2001, fermo restando che l'equivalenza del titolo di studic straniero a quello richiesto dal presente awiso dovra comunque essere

oftenuta dal candidato per I'assunzione;
& onere del candidato produrre tempestivamente la documentazione relativa all'avvenuio ottenimento dell'equivalenza del proprio titolo di studio;

11) D di avere diritto a:

[] preferenza per

12) di dare il consenso affinché il proprio nominativo sia eventualmente comunicato ad altre Amministrazioni
pubbliche, altri Enti o Aziende a partecipazione pubblica o altri comuni trentini interessati ad assunzioni a
tempo determinato

O 0
sl NO

13) 0 diaver prestato/di prestare servizio nelle mansioni di cuoco specializzato, presso comuni del

Trentino o presso asili convenzionati con i comuni del Trentino o presso altri enti
pubblici ( documentare i servizi compilando un allegato firmato riportante il datore di lavoro e il/i periodi);

14) [J di prestare il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003;

15) allega i seguenti documenti:

D fotocopia documento di identita valido {non serve allegare la fotocopia del documento se la domanda viene firmata alla presenza del dipendente
addetto a riceverla)

D allegato A firmato riportante i servizi prestati




Chiede che ogni comunicazione relativa alla presente domanda sia fatta al seguente indirizzo:

COGNOME E NOME

PRESSO FAMIGLIA (nome indicato sul campanello)

VIA N.

COMUNE CAP PROV.

oppure per i candidati che presentano la domanda tramite PEC,

al seguente indirizzo PEC:

Attenzione: tutte le comunicazioni dell'amministrazione comunale saranno inviate a questo indirizzo PEC

LUOGO E DATA FIRMA

Riservato all'ufficio:
ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. 28.12.200 n., 445:

io sottoscritto dipendente del comune di Bieno, incaricato a
ricevere le domande, verificata l'identita dellinteressato, attesto che la firma del richiedente & stata posta in mia presenza.

Bieno,

il dipendente incaricato




